
 

  

 

WIR SUCHEN EINE/N 
GOLFCLUB-RESSORTMANAGER.  

 
Der Golfclub Owingen-Überlingen e.V., 1989 gegründet, übernahm 1999 die betriebliche 
Verantwortung und erwarb 2000 das historische und denkmalgeschützte Hofgut Lugenhof vom 
markgräflichen Haus von Baden. Als Eigentümer der wunderschön gelegenen Golfanlage mit ihrem 
PAR 73 Meisterschaftsplatz und Panoramablick über den Bodensee auf die Alpen verfügt über eine 
exzellente sportliche, betriebliche wie gesellschaftliche Infrastruktur. Auch sportlich setzt der Club 
Maßstäbe und spielt mit 3 Mannschaften in den 1. Ligen des Landes und mit der Damenmannschaft 
in der Regionalliga der Deutsche Golfliga. Der sportliche Unterbau schöpft aus mehr als 120 
Jugendlichen und für die sportliche Qualifikation ist die Marc Amort Golf Academy verantwortlich. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Als Eigentümer der Anlage bleibt das Erwirtschaftete im Club. Zudem ist uns in der sensiblen 
Kulturlandschaft des Bodensees die Balance von Mensch und Natur ein besonderes Anliegen. Der 
Club versteht sich als Dienstleister und als Teil der regionalen Sozialität. Die Clubgastronomie ist 
unser sozialer Kitt, die große Panorama-Terrasse ein besonderer Anziehungspunkt. Ein Asset ist 
unsere Gutsscheune, die für einen kulturellen Akzent sorgt. Seit diesem Jahr bieten wir zudem fünf 
Gästezimmer im 4-Sterne Niveau an. Der Golfclub Owingen-Überlingen Hofgut Lugenhof e.V. ist zu 
einem Aushängeschild für zeitgemäßen Golfsport geworden, in dem sich Mitglieder und Gäste in 
einer lässigen Sportmanship-Atmosphäre wohl fühlen. Das würden wir gerne mit Ihnen ab dem 
1.1.2024 weiter entwickeln!  



 

Haben Sie Lust auf diese Herausforderung in einer Festanstellung? Eine Vita unmittelbar aus dem 
Golfbusiness ist zwar von Vorteil, aber nicht zwingend. Denkbar wäre auch Führungserfahrung im 
Hotel- oder Freizeitsegment.  
Ihre Aufgaben 

• Operative Leitung und Steuerung der Gesamtanlage (Sie berichten an den Vorstand) 
• Planung, Organisation und Koordination aller Bereiche, Prozesse und Abläufe der 

Clubanlage (Golfclub, Administration und Sportmanagement, Greenkeeping, Gutsscheune, 
Gästezimmer, Dienstleister, Partner, Sponsoren etc.) 

• Mitarbeiterverantwortung und -führung  
• Abstimmung mit dem Golfsport-Manager bezüglich des Spiel- und Sportbetriebs, der 

Neumitglieder-Akquisition sowie des Turnier- und Veranstaltungskalenders 
• Abstimmung mit dem Headgreenkeeper über Maßnahmen und Projekte zur Pflege der 

Golfanlage, der Wasser- und Energiewirtschaft sowie der Biodiversität  
• Koordination mit der Club-Gastronomie, Golf-Academy und dem ProShop 
• Verantwortung für die Betreuung von Mitgliedern und Gästen 
• Marketingverantwortung  
• Verantwortung für die Mitglieder- und Clubverwaltung  
• Controlling/Budgetsteuerung (Sie berichten an den Schatzmeister) 

 
Ihr Profil:    

• Erfahrung in Führungspositionen im Golf- oder im Hotelbusiness  
• Empathie und Begeisterung für die Sport-und Freizeitbranche 
• Kunden- und Serviceorientierung; Sportlich gepflegtes Auftreten und Stil 
• Flexibel und belastbar (Betrieb mit saisonalem Schwerpunkt) 
• Zuverlässig, selbstständig und vorausschauend 
• Kommunikations- und Organisationstalent  
• Know-How über analoge, digitale und soziale Kommunikationsmedien 
• Gute EDV-Kenntnisse  

 
Wir bieten:  

• Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz am schönen Bodensee 
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit  
• Eigenverantwortliches Arbeiten   
• Ein Team, das darauf brennt, Vollgas zu geben 
• Unterstützung bei der Wohnungssuche  

 
Klingt das gut?  
Spricht Sie das an, mit uns den Golfclub Owingen-Überlingen zu einem führenden Club weiterzu- 
entwickeln, seine Zukunft mitzugestalten und ihn zu prägen? Dann sollten Sie sich bewerben! Wir 
freuen uns auf Ihre aussagefähige Vita, Ihre Bewerbungsunterlagen, Ihre Gehaltsvorstellung und 
das mögliche Eintrittsdatum. Statt einem aufwändig formulierten Anschreiben lernen wir 
einander in einem Gespräch lieber persönlichen kennen.  
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsvorlagen per E-Mail an: präsident@golfclub-owingen.de. Wir 
sichern Ihnen zu, dass Ihre Bewerbung absolut vertraulich behandelt wird. 
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